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Der Antrag der Fraktionen der CDU und der FDP in Drucksache
17/1114 wird durch den Ausschuss einstimmig angenommen.

Der EntschlielBungsantrag der Fraktion der SPD in Druck-
sache 17/1291 wird mit den Stimmen der Fraktionen von
CDU, FDP und AfD sowie gegen die Stimmen der Fraktionen
von SPD und Bindnis 90/Die Grinen abgelehnt.

5 Demokratie leben, Demokratie schiitzen, fur Demokratie werben —
Politische Bildung muss alle mithehmen 32

Antrag
der Fraktion der SPD
Drucksache 17/815

Der Ausschuss ist mit dem vorgesehenen Verfahren einver-
standen.
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Aus der Diskussion

1 Gesetz Uber die Feststellung des Haushaltsplans des Landes Nordrhein-
Westfalen fir das Haushaltsjahr 2018 (Haushaltsgesetz 2018)

Gesetzentwurf der Landesregierung
Drucksache 17/800

Erlauterungsband zu Einzelplan 05
Vorlage 17/264

— Einfuhrung in den Einzelplan 05 durch Ministerin Yvonne Gebauer (MSB)
(siehe Anlagen 1 & 2 zu TOP 1)

in Verbindung mit:

Gesetz zur Anderung haushaltswirksamer Landesgesetze und zur Uberlei-
tung der vorhandenen Konrektorinnen und Konrektoren von Grundschulen
und Hauptschulen (Haushaltsbegleitgesetz 2018)

Gesetzentwurf der Landesregierung
Drucksache 17/1111

Vorsitzende Kirstin Korte bemerkt einleitend, der Erlauterungsband zu Einzelplan 05
in Vorlage 17/264 sei den Mitgliedern des Ausschusses vorab am 17. November 2017
per E-Mail zugesandt worden. Die Druckexemplare lagen zwischenzeitlich ebenfalls
vor. Die Gesetzentwdrfe seien durch den Landtag am 15. November 2017 in die Aus-
schiisse uberwiesen worden.

Zur Einfahrung in den Einzelplan 05 tragt Ministerin Yvonne Gebauer (MSB), un-
terstitzt durch eine PowerPoint-Prasentation, Folgendes vor:

Finanzminister Lutz Lienenkdmper hat am 15. November 2017 den Haushaltsplanent-
wurf der Landesregierung fur das Haushaltsjahr 2018 in den Landtag eingebracht. Er
hat fur die Landesregierung deutlich gemacht, dass mit diesem ersten Gestaltungs-
haushalt Konsolidierung, Modernisierung und Investitionen in die Zukunft in den Mit-
telpunkt gestellt werden. Ich méchte daher zu Beginn meiner Einfihrung in den Ein-
zelplan 05 kurz die Eckdaten des Landeshaushalts 2018 nennen.

Das Ausgabenvolumen des Gesamthaushalts betragt rund 74,5 Milliarden €. Die Net-
toneuverschuldung wird mit O € kalkuliert. Damit ist der Haushaltsplanentwurf 2018 der
erste Landeshaushalt seit 1973, der ohne neue Kredite auskommt. Das ist auch ein
wichtiger Beitrag zur Generationengerechtigkeit gegenuber den heutigen Schulerin-
nen und Schulern.
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Mit einem Anteil von rund 24,18 % an den Gesamtausgaben ist der Einzelplan 05 der
grof3te Einzeletat. Das Ausgabenvolumen des Einzelplans 05 betragt rund 18 Milliar-
den € und ist damit um rund 229 Millionen € héher als im Haushaltsjahr 2017.

Die Personalausgaben — hierzu zahlen neben den Gehaltern fur die aktiven Beschaf-
tigten die Versorgungsausgaben sowie Beihilfen und Firsorgeleistungen — steigen um
rund 118,4 Millionen € an. Dies liegt insbesondere daran, dass die zusatzlichen Stellen
des Haushaltsplans 2017 ausfinanziert werden, dass 1.303 neue Stellen im Schulbe-
reich anteilig finanziert werden, dass die Anhebung der Besoldung der Konrektorinnen
und Konrektoren an Grund- und Hauptschulen beriicksichtigt worden ist und dass die
Zahl der Versorgungsempféangerinnen und Versorgungsempfanger gestiegen ist.

Der Anstieg der Personalausgaben wird gedampft, weil das sogenannte Schulbudget
aufgrund von Minderausgaben im Zusammenhang mit der Altersteilzeit um 145 Millio-
nen € reduziert wurde.

Die sachlichen Verwaltungsausgaben steigen um rund 8,6 Millionen €. Ursé&chlich sind
insbesondere die Durchfiihrung einer Kampagne zur Gewinnung weiterer Lehrkrafte
und die Erhéhung der Fortbildungsmittel. Zudem werden zusatzliche Mittel zur Ver-
besserung der digitalen Infrastruktur und fir E-Government bereitgestellt.

Die Zuweisungen und Zuschusse steigen um rund 99,8 Millionen € an. Dies betrifft
vorwiegend Mehraufwendungen fur den Offenen Ganztag und das FerienIntensivTrai-
ning (FIT) in Deutsch.

Weitere Mehrausgaben entstehen durch die Gewéhrung von Zuschiissen zu den Kos-
ten fur die auswartige Unterbringung bei der Blockbeschulung von Auszubildenden
und bei der Ersatzschulfinanzierung.

Die Ausgaben fur Investitionen steigen um rund 1,6 Millionen € und damit um tber
50 %. Das ist vorrangig auf die Investitionen zur Verbesserung der digitalen Infrastruk-
tur in den ZfSL zurtckzufihren.

Die besonderen Finanzierungsausgaben werden um 0,34 Millionen € reduziert und
betragen somit 10,4 Millionen €. Es handelt sich dabei um eine Globale Minderaus-
gabe zum anteiligen Ausgleich des Haushalts, die zusatzlich zu der Minderausgabe
bei den sachlichen Verwaltungsausgaben von rund 11,4 Millionen € im Einzelplan 05
im Jahr 2018 erwirtschaftet werden muss. Insgesamt ergeben sich also rund 21,8 Mil-
lionen € an Globalen Minderausgaben im Einzelplan 05.

Der Einzelplan 05 ist und bleibt durch seine hohen Personalausgaben gekennzeichnet.
Die Personalausgaben einschlief3lich der Versorgungsausgaben und der Beihilfeleis-
tungen machen einen Anteil von rund 86,6 % aus. Der Anteil der sachlichen Verwal-
tungsausgaben belauft sich auf 0,46 %, der Anteil der Zuweisungen und Zuschiisse —
hier sind die Zuschisse an die Ersatzschulen mit bertcksichtigt — betragt rund 13 %.

Dies waren in Kirze die Zahlen, die den Einzelplan 05 im Haushaltsplanentwurf 2018
umreil3en.

Zu jeder Einbringung des Entwurfs des Einzelplans 05 gehort auch der Ausblick auf
die erwarteten Schilerzahlen. Ich komme zunachst zur Schilerzahlentwicklung im
Vergleich der Haushaltsjahre 2017 und 2018 und damit zu der Frage: Wie werden sich



Landtag Nordrhein-Westfalen -7 - APr 17/89

Ausschuss fur Schule und Bildung 22.11.2017
6. Sitzung (6ffentlich)

die Schilerzahlen an offentlichen Schulen voraussichtlich entwickeln, von welchen
Prognosen geht der Haushaltsplanentwurf 2018 aus?

Die Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs 2018 basiert auf der aktuellen Schilerzahl-
prognose auf Basis der Amtlichen Schuldaten fur das Schuljahr 2016/2017; das ist die
sogenannte Oktoberstatistik zum Stichtag 15. Oktober 2016. Die Prognosen fir den
Haushaltsplanentwurf 2018 gehen davon aus, dass die Schulerzahl an den offentli-
chen Schulen im Jahr 2018 gegentber dem Haushaltsplan 2017 um 18.792 oder
0,8 % auf rund 2.313.700 sinkt. Vergleichszahl ist dabei die Schilerzahl des Haus-
haltsplans 2017, die auf Basis der Amtlichen Schuldaten 2015 prognostiziert wurde.

In der Primarstufe wird gegeniiber dem Haushaltsplan 2017 eine um 5.073 oder 0,8 %
niedrigere Schuilerzahl prognostiziert. Sie liegt bei 630.884.

In der Sekundarstufe | gehen wir in den beteiligten Schulformen im Saldo von rund
14.230 Schulerinnen und Schilern weniger aus als beim Haushaltsplan 2017.Das ist
ein Minus von 1,6 %.

In der Sekundarstufe Il liegt die Zahl der Schilerinnen und Schiiler an allgemeinbil-
denden Schulen mit insgesamt voraussichtlich plus 5.839 oder 2,6 % hoher als beim
Haushaltsplan 2017.

In den Weiterbildungskollegs werden etwa 1.780 Schulerinnen und Schuler weniger
erwartet als beim Haushaltsplan 2017; das entspricht einem Minus von 7,9 %.

Die Schulerzahlprognose fir die Foérderschulen steigt geringflgig und geht von plus
439 Schulerinnen und Schilern aus, also einem Plus von 0,7 %.

In den Berufskollegs werden etwa 3.986 Schulerinnen und Schiler weniger erwartet
als beim Haushaltsplan 2017; das entspricht einem Minus von 0,8 %.

Im Haushaltsplanentwurf 2018 steigt die Stellenzahl in den Schulkapiteln gegentber
dem Haushaltsplan 2017 im Saldo um 1.283 Stellen. Unter Bertcksichtigung der Mehr-
und Ausgleichsbedarfe steigt die Stellenzahl in der Grundschule, in der Sekundar-
schule, in der Gesamtschule, im Bereich der Inklusion und an den Berufskollegs. In
den Ubrigen Schulformen sinkt schilerzahlbedingt die Lehrerstellenzahl.

Ich komme zu den kw-Vermerken im Lehrerstellenbereich. Im Haushaltsplan 2017 wa-
ren 3.299 Planstellen mit einem kw-Vermerk — also ,kann wegfallen“-Vermerk — zum
1. August 2018 ausgewiesen. Diese kw-Vermerke, noch von Rot-Grin ausgebracht,
werden mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 gestrichen. 900 kw-Vermerke waren bei
den Stellen fur die Sprachférderung vorgesehen. Diese Stellen stehen damit nun dau-
erhaft fur diesen Zweck zur Verfigung. 1.648 Stellen werden fur die Abdeckung des
Grundbedarfs weiter benétigt. 751 Stellen konnten fir neue oder zusatzliche Bedarfe
im Haushaltsplanentwurf 2018 verwendet werden.

Investitionen in die Bildung sind Investitionen in die Zukunft. Wir investieren in die Kin-
der und in die Koépfe und wollen somit den Aufstieg durch Bildung ermdglichen. Ein
zentrales Thema ist die Frage, wie die sonderpadagogische Unterstitzung von Kin-
dern mit Handicaps kunftig gestaltet werden kann. Inklusion muss qualitativ so gestal-
tet werden, dass sie von den Menschen als gesellschaftlicher Gewinn wahrgenommen
wird. Wir wollen die Qualitat in den Mittelpunkt stellen und die Rahmenbedingungen
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fur die inklusiven Schulen verbessern. Die Ressourcen, die wir fur die Inklusion bereit-
stellen, sollen konzentrierter und zielgenauer eingesetzt werden.

Ich bin in diesem Zusammenhang davon Uberzeugt, dass sich die bisherige Form des
Stellenbudgets im Bereich der Lern- und Entwicklungsstérungen in der Praxis nicht
bewahrt hat. Férderschulen und allgemeine Schulen haben in der Vergangenheit um
eine begrenzte Ressource konkurriert. Mir ist aber wichtig, dass kein Forderort zulas-
ten des anderen geht.

Mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 wird daher der Lehrerstellenbedarf der Forder-
schulen im Bereich der Lern- und Entwicklungsstérungen nach der geltenden Schiiler-
Lehrer-Relation — sowie naturlich der entsprechenden Mehrbedarfe und Ganztagszu-
schlage — im Haushalt wieder gesondert veranschlagt werden. In der Summe sind fur
den Grundbedarf sowie die entsprechenden Mehrbedarfe und Ganztagszuschlage im
Haushaltsplanentwurf 2018 fur rund 34.685 Schulerinnen und Schiler 4.671 Stellen
vorgesehen. Im Einzelnen werden 3.486 Stellen fur den Grundbedarf vorgesehen,
254 Stellen fur den Ganztag, 161 Stellen fir den Unterrichtsmehrbedarf fur die Forde-
rung der Schulerinnen und Schiler mit den Forderschwerpunkten emotionale und so-
ziale Entwicklung und Sprache sowie 770 Stellen fir den Unterrichtsmehrbedarf fir
die Unterstltzung der Schilerinnen und Schiler mit einer besonderen Auspragung
des Foérderschwerpunkts emotionale und soziale Entwicklung.

Sollte sich die Schulerzahl an diesen Férderschulen zum Zeitpunkt der Stellenzuwei-
sung anders darstellen als derzeit prognostiziert, erfolgt eine Nachsteuerung unter Be-
ricksichtigung des Gesamtstellenrahmens. Bedarfssteigerungen an den Forderschu-
len gehen damit nicht mehr zulasten der Ressourcen fur die Inklusion an allgemeinen
Schulen. Die bisherige Bewirtschaftung der Stellen fir Férderschulen und fur die all-
gemeinen Schulen aus einem regionalen Stellenbudget im Bereich der Lern- und Ent-
wicklungsstorungen wird somit beendet.

Die grundsatzliche Entscheidung, dass Schuilerinnen und Schiler mit Bedarf an son-
derpéadagogischer Unterstitzung, die die allgemeine Schule besuchen, auch beim
Stellengrundbedarf der jeweiligen Schulform mit berticksichtigt werden, bleibt unange-
tastet. Diesen Ansatz finde ich auch richtig. Auch wird unterstrichen, dass Schulerin-
nen und Schiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstlitzung gleichberechtigt
wie die Ubrigen Schilerinnen und Schiler auch zur allgemeinen Schule gehdoren.

Fur die Unterstltzung der allgemeinen Schulen wird der Unterrichtsmehrbedarf fir die
sonderpadagogische Unterstltzung als Stellenkontingent ,Inklusion fur Lern- und Ent-
wicklungsstoérungen (allgemeine Schule)” veranschlagt. Unter Berlcksichtigung der
Mechanismen zur Ermittlung des ehemaligen LES-Budgets der Vorgangerregierung
ware die Anpassung an die allgemeine Schulerzahlentwicklung erfolgt. Dies héatte eine
Absenkung im ehemaligen LES-Budget um 66 Stellen erforderlich gemacht. Ich habe
diese Anpassung in der Vergangenheit schon kritisiert. Dieser Mechanismus wird nicht
fortgefuhrt, diese Stellen bleiben fir die Schulen daher erhalten.

Des Weiteren wurden Minderbedarfe, die sich aus dem Auslaufen der Integrativen
Lerngruppen ergeben und bei den Stellen zur Steigerung der Berufsfahigkeit in den
Forderschulen entstanden sind, in der Vergangenheit auf zusatzliche Stellenbedarfe
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der Inklusion angerechnet. Auch diese Anrechnung fihre ich so nicht fort. Diese
130 Stellen werden vielmehr in das neue Stellenkontingent ,Inklusion fir Lern- und
Entwicklungsstérungen (allgemeine Schule)” entsprechend tberfihrt. Fur die sonder-
padagogische Unterstitzung der allgemeinen Schule fir Lern- und Entwicklungssto-
rungen stehen damit im Schuljahr 2018/2019 5.577 Stellen zur Verfigung. 196 Stellen,
die bei Fortfihrung der Anpassungsregeln der Vorgangerregierung weggefallen wa-
ren, bleiben somit erhalten.

Unverandert erfolgt die Veranschlagung der Stellen fir den Unterrichtsmehrbedarf au-
Berhalb der Lern- und Entwicklungsstorungen. Hier bleibt es bei der Doppelzahlung.
Nach der Auswertung der Amtlichen Schuldaten vom 15. Oktober 2016 ist allerdings
davon auszugehen, dass laut Prognose die Schiilerzahl im Bereich der Férderschwer-
punkte Geistige Entwicklung, Korperliche und Motorische Entwicklung, H6ren und
Kommunikation sowie Sehen, die eine allgemeine Schule besuchen werden, gegen-
Uber der Prognose zum Haushaltsplan 2017 um 522 Schulerinnen und Schuler niedri-
ger liegen wird. Der Stellenbedarf fur die sonderpadagogische Unterstiitzung sinkt ent-
sprechend um 79 Stellen, die Stellen aber verbleiben im Gesamtsystem.

Die Veranderung in der Veranschlagungspraxis im Bereich der Lern- und Entwick-
lungsstorungen reicht nicht aus, um die Rahmenbedingungen fur die Inklusion so zu
verandern, dass sich kinftig deutliche qualitative Verbesserungen zeigen werden. Wir
wollen fur inklusiv arbeitende Schulen aber eine spirbar bessere Unterstiitzung errei-
chen.

Neben den bendtigten Stellen fur Lehrkrafte fir sonderpadagogische Férderung wer-
den daher mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 weitere personelle Unterstitzungs-
maf3nahmen initilert. Im Haushaltsplanentwurf 2018 werden 330 zusatzliche Stellen
fur ,multiprofessionelle Teams" eingerichtet. Diese Stellen, die fir andere Professio-
nen als Lehrkrafte vorgesehen sind, sollen gerade inklusiven Schulen der Sekundar-
stufe | zugutekommen, die auch mit Blick auf sozialrdumliche Rahmenbedingungen
vor besonderen Herausforderungen stehen. Aul3erdem werden 400 Stellen fur allge-
meine Lehrkrafte zuséatzlich veranschlagt, damit in ,inklusiven Schulen“ Differenzie-
rungsangebote besser ermoglicht werden kdénnen.

Ich komme zu dem Bereich der schulpolitischen Schwerpunkte. Die Rahmenbedin-
gungen fur einen bestmdglichen Unterricht in der Grundschule missen verbessert
werden. Vor dem Hintergrund des aktuellen Lehrerarbeitsmarktes ist dieses Anliegen
nicht nur fir mich, sondern fir uns alle eine besondere Herausforderung. Es lohnt sich,
in dieser Hinsicht Gber den Tellerrand hinauszuschauen.

Es gibt seit langer Zeit positive Erfahrungen mit der Einbindung von sozialpddagogi-
schen Fachkraften in der flexiblen Schuleingangsphase der Grundschulen. Diesen An-
satz werden wir mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 weiterentwickeln und verstarkt in
die Flache bringen. Mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 wird die Zahl der Stellen fur
sozialpddagogische Fachkréfte in der flexiblen Schuleingangsphase um 600 Stellen
erhoht. Die Stellenzahl wird damit mehr als verdoppelt und steht den Grundschulen
zusatzlich zur Verfigung.
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Das ist ein ganz wichtiger Schritt, um die Rahmenbedingungen fur die Lehrkrafte an
den Grundschulen deutlich zu verbessern. Grundschulen sollen so in die Lage versetzt
werden, Kinder von Beginn an besser individuell férdern zu kénnen. Durch diese zu-
satzlichen Tarifstellen reagieren wir auch auf die schwierige Stellenbesetzungssitua-
tion an Grundschulen.

Neben den Grundschulen ist mir die berufliche Bildung ein besonderes Anliegen. Sie
ist das Fundament fur die Sicherung des Fach- und Fihrungskraftenachwuchses in
Nordrhein-Westfalen. Unsere Berufskollegs mussen fair behandelt und wieder deutlich
starker unterstitzt werden. Der Haushaltsplanentwurf 2018 sieht nun in einem ersten
Schritt vor, den Berufskollegs 250 Stellen zuséatzlich zur Verfugung zu stellen. Fir die
vorlaufige Fortfhrung des Programms ,Fit fir mehr” in seiner jetzigen Ausgestaltung,
mit dem ein Bildungsangebot fur geflichtete 18- bis 25-jahrige neu Zugewanderte am
Berufskolleg eingerichtet worden ist, werden 200 Stellen zuséatzlich bereitgestellt.

Ich komme zu einem weiteren schulpolitischen Schwerpunkt, dem Unterrichtsausfall.
Wir wollen eine flachendeckende und schulscharfe Unterrichtsausfallstatistik etablie-
ren. Den Unterrichtsausfall kiinftig transparent und umfanglich zu erfassen, verursacht
bei den Schulen aber auch Erhebungsaufwande. Damit diese nicht zu einer zusatzli-
chen Belastung der Schulleitungen und Lehrkréfte werden, wird die erforderliche Ent-
lastung auch mit zuséatzlichen Stellen hinterlegt. Jede teilnehmende Schule erhélt zum
Ausgleich eine Entlastungsstunde. Das entspricht landesweit 183 Lehrerstellen.

Ziel der Landesregierung bleibt es, die Stellenausstattung der Schulen weiter zu ver-
bessern. So fuhre ich selbstverstandlich die Verbesserung der Klassenfrequenzricht-
werte in der Sekundarstufe | der Realschulen, Gymnasien und Gesamtschulen weiter
fort. 263 Stellen werden fir die Absenkung des Klassenfrequenzrichtwertes von 28
auf 27 in der Sekundarstufe | der Realschulen, Gymnasien und Gesamtschulen bereit-
gestellt, woran im kommenden Schuljahr 2018/2019 die Jahrgangsstufen 5 bis 9 par-
tizipieren. Damit werden die Klassengré3en schrittweise weiter abgesenkt. Insgesamt
werden damit hierfur 1.323 Stellen aufgewendet.

Auch die MalRBhahmen des Ausbildungskonsenses werden mit 70 zusétzlichen Stellen
weitergefuhrt. Hierfur stehen dann insgesamt 490 Stellen zur Verfigung.

Fur den erhohten Differenzierungsbedarf, der durch den islamischen Religionsunter-
richt entsteht, werden weitere 50 Stellen eingesetzt. Insgesamt stehen damit 250 Stel-
len bereit.

Ich komme zur Offenen Ganztagsschule. Wir wollen die Flexibilisierung der Offenen
Ganztagsschule erhéhen und ihren quantitativen Ausbau fortfihren. Die Frage der
Starkung der Qualitat in der Offenen Ganztagsschule wollen wir im Dialog mit Tragern,
Kommunen und der freien Wohlfahrtspflege weiterentwickeln und voranbringen.

Fur die Offene Ganztagsschule im Primarbereich werden 26,67 Millionen € zusatzlich
bereitgestellt. Damit finanzieren wir den Platzzahlaufwuchs auf die Rekordzahl von
315.600 Platzen hier bei uns in Nordrhein-Westfalen. Das sind 8.000 Platze mehr als
im Jahr 2017.
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Seit dem Jahr 2016 erfolgt jahrlich die Erh6hung der Fordersatze um 3 %. Dies wird
mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 fortgeftuhrt. Aber um das Fundament der Finan-
zierung und damit die Qualitat des offenen Ganztags zu verbessern, erhéhen wir die
Fordersatze ab dem Schuljahr 2018/2019 dartber hinaus mit diesem Haushalt um
weitere 3 %. Insgesamt erreicht der offene Ganztag im Primarbereich im Haushalts-
planentwurf 2018 damit ein Ausgabenvolumen von tber 480 Millionen €.

Ich komme zu den Lehrkraften und ihrer Unterstitzung. Lehrkréafte verdienen unsere
Wertschatzung, unsere Unterstlitzung und unseren Respekt. Wir schlie3en die Ge-
rechtigkeitsliicke bei der Konrektorenbesoldung an Grund- und Hauptschulen mit dem
Haushaltsplanentwurf 2018. Das Haushaltsbegleitgesetz sieht vor, die Amter der stell-
vertretenden Schulleitungen neu zu bewerten. Die Besoldung der Konrektorinnen und
Konrektoren an Grund- und Hauptschulen wird auf die Besoldungsgruppe A 13 plus
Amtszulage angehoben. Im Haushaltsplanentwurf 2018 sind daftir zusétzliche Besol-
dungsmittel in H6he von rund 12 Millionen € und die entsprechenden Stellenhebungen
vorgesehen.

Gute Arbeitsbedingungen fur Lehrkrafte sind Teil der Wertschatzung und ebenso Vo-
raussetzung fur die Gewinnung hochqualifizierter Nachwuchskrafte. Die Gesundheits-
forderung unserer Lehrkrafte ist mir in meiner Verantwortung als oberste Dienstvorge-
setzte auch ein sehr wichtiges Anliegen. Hierzu gehéren auch MalRnahmen des Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes. Die Mittel fur den Ausbau des betriebsarztlichen
Dienstes werden mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 um tber 5,6 Millionen € erhéht.
Mit dieser Aufstockung kann der betriebliche Gesundheitsschutz in den Schulen be-
darfsgerecht ausgebaut werden.

Zur Unterstutzung der Schulen und Lehrkrafte zahlt auch unser Ziel einer Fortbildungs-
offensive. Hierfur werden die Ausgaben fur LehrerfortbildungsmafRnahmen um 1,6 Mil-
lionen € erhoht. Die zusatzlichen Mittel sind insbesondere fiir Malinahmen im Bereich
der Digitalisierung, der Inklusion und der Integration vorgesehen. Die staatliche Leh-
rerfortbildung soll aber auch in Bezug auf Qualitat, Bedarfsorientierung, Alltagstaug-
lichkeit und Nachhaltigkeit Gberpruft und weiterentwickelt werden.

Auch wenn ein Schwerpunkt bei der Ausbringung zusatzlicher Stellen im Haushalts-
planentwurf 2018 die Untersttitzung der Schulen durch andere Professionen ist, dirfen
unsere Anstrengungen bei der Stellenbesetzung nicht nachlassen. Wir werden in die-
sem Zusammenhang im Jahr 2018 eine schon mehrfach angekiindigte Werbe- und
Imagekampagne fur den Lehrerberuf starten. Hierfur sind zusatzliche Mittel in Hohe
von 2 Millionen € fiir die Offentlichkeitsarbeit eingesetzt.

Ich komme nun zu dem grof3en Bereich der Integration. Wir wollen und werden die
Schulen bei der anspruchsvollen Aufgabe der Integration weiter unterstiitzen. Die Vor-
gangerregierung hat im Bereich der Sprachforderung in den vergangenen beiden
Haushalten 1.200 zusatzliche Stellen geschaffen, die aber mit einem kw-Vermerk ver-
sehen waren. 900 kw-Vermerke sollten zum 1. August 2018fallig sein, die Stellen also
abgebaut werden. Diese kw-Vermerke werden gestrichen; das heildt, die Stellen ste-
hen damit dauerhaft zur Verfigung.
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Wir wollen bei der Integration verstarkt die Ferienzeit fur die Sprachférderung nutzen
und das FerienintensivTraining fir neu zugewanderte junge Menschen weiter aus-
bauen. Mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 werden hierfur 2,15 Millionen € zusétzlich
bereitgestellt. Damit kdnnen wir im Jahr 2018 in den Ferien, beginnend ab den Oster-
ferien, 450 Kurse bezuschussen.

Ich komme nun zu dem Kapitel Digitalisierung in Lehrerausbildung und Schule. Sie
wissen, die Digitalisierung findet in der gesamten Lebenswelt statt. Schilerinnen und
Schiler missen durch kompetente Lehrkrafte auf diese Lebenswelt vorbereitet wer-
den. Schulen und Lehrkrafte bendtigen neben der besseren Ausstattung vor allem
auch fachliche Unterstitzung. Ebenso wichtig ist die Qualifikation zukinftiger Lehr-
kréafte.

Im Rahmen der Lehrerausbildung werden Ausbildungsangebote fir die Lehramtsan-
warterinnen und -anwarter im Vorbereitungsdienst erarbeitet. Seit 2016 existiert das
mehrjahrige Programm zur Verbesserung der IT-Infrastruktur der 33 Zentren fur die
schulpraktische Lehrerausbildung in NRW, um auch die technischen Voraussetzungen
fur diese Anforderung an die Lehrerausbildung zu schaffen. Dabei ging und geht es
um breitbandige Internetzugange, leistungsstarke WLAN-Anlagen, Notebooks und di-
gitale Medien.

Die Mittel fir dieses mehrjahrige Programm werden mit dem Haushaltsplanentwurf
2018 um 2,25 Millionen € erhoht. Zudem sieht der Haushaltsplanentwurf 2018 eine
Verpflichtungserméachtigung fir die kommenden Jahre in Hohe von tber 7 Millionen €
vor. Insgesamt flieBen tUber 13,9 Millionen € in dieses wichtige Programm. Das ist
deutlich mehr als die Vorgangerregierung noch eingeplant hatte.

Die Zentren fur die schulpraktische Lehrerausbildung bendtigen zudem weitere
IT-Fachkrafte, die diese IT-Infrastruktur schaffen und begleiten. Es werden daher
sechs neue Stellen diesbeziglich geschaffen.

Die Schulen bendtigen, um der Dynamik des digitalen Wandels gerecht zu werden,
zudem Unterstutzung durch Fortbildungsangebote. Die Medienberaterinnen und Me-
dienberater in den Kompetenzteams leisten dabei wertvolle Arbeit, da sie bereits jetzt
die Schulen bei der Entwicklung von fachbezogenen Lernmittelkonzepten begleiten.
Mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 werden 25 zusatzliche Stellen fir Medienberate-
rinnen und Medienberater zur Verfiigung gestellt.

In einer digitalen Welt missen auch die Belange des Datenschutzes berlcksichtigt
werden. Dies gilt auch fur den Datenschutz in den Schulen. Die behdordlichen Daten-
schutzbeauftragen unterstitzen und beraten hierbei die Schulleitungen. Mit dem Haus-
haltsplanentwurf 2018 werden fir die behordlichen Datenschutzbeauftragten bei den
Schulamtern elf zusatzliche Stellen bereitgestellt. Dies entspricht einer Verdopplung
der bisherigen Ressourcen.

Die privaten Ersatzschulen sind gleichberechtigter Teil des offentlich verantworteten
Schulsystems in Nordrhein-Westfalen. Diese Schulen in freier Tragerschaft bereichern
unser Schulangebot in NRW. Die hohe Zahl von Ersatzschulen im Land stellt einen
padagogischen Zugewinn dar, der unverzichtbar ist. Sie nehmen selbstverstandlich an
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den Verbesserungen des Haushalts wie zum Beispiel der Senkung des Klassenfre-
quenzrichtwerts entsprechend teil. Fur die Bezuschussung der privaten Ersatzschulen
werden im Haushaltsjahr 2018 rund 67,6 Millionen € zusatzlich bereitgestellt. In der
Summe sind damit im Haushaltsplanentwurf 2018 tber 1,6 Milliarden € fir private Er-
satzschulen vorgesehen.

Der Berufsschulunterricht in Berufen mit einer nur geringen Zahl an Auszubildenden
ist aufgrund des grof3en Schuleinzugsbereiches nur im Blockunterricht moglich. Fur
einen Teil der Auszubildenden erfordert dies zusatzliche finanzielle Aufwendungen fur
die auswartige Unterbringung. Damit diese Jugendlichen durch ihre Berufswahl nicht
benachteiligt werden, beteiligt sich das Land kiinftig an den zusatzlichen Kosten. Es
werden hierfiir 8,4 Millionen € zur Verfigung gestellt.

Mit dem zum 1. August 2016 in Kraft getretenen 3. Anderungsgesetz zum Aufstiegs-
fortbildungsforderungsgesetz wurden die Leistungen des AFBG weiter ausgebaut. Mit
hoheren Fordersatzen, hoheren Zuschussanteilen und héheren Freibetrdgen bietet
das AFBG gleichwertige Foérderbedingungen, wie sie auch Studierende in Form des
BAfO6G erhalten. Die Mittel werden daher mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 um
7,17 Millionen € erhoht.

Sehr geehrte Damen und Herren, im Rahmen der dritten Evaluation des Gesetzes zur
Forderung kommunaler Aufwendungen fur die schulische Inklusion trifft die Landesre-
gierung mit dem Haushaltsplanentwurf 2018 Vorsorge, um die Untersuchungsergeb-
nisse der Gutachter umzusetzen. Die Mittel fur die Inklusionspauschale werden um
20 Millionen € erhéht. Zudem besteht weiterhin die Mdglichkeit, den sogenannten
Korb Il um 5 Millionen € aus dem Korb | zu verstarken. Ab 2018 stehen somit 60 Milli-
onen € zur Verfugung. Mein Haus und ich befinden sich derzeit in Abstimmungsge-
sprachen mit den kommunalen Spitzenverbanden, die hoffentlich bald zu einem posi-
tiven Ergebnis fuhren werden.

Zum Abschluss méchte ich Sie noch auf die Stellenentwicklung im Ministerium far
Schule und Bildung aufmerksam machen. Die Stellenentwicklung in den Ministerien
wurde durch die Opposition mit dem Nachtrag 2017 schon kritisiert. Mit dem Haus-
haltsplanentwurf 2018 aber mussen neue Stellen in den Ministerien geschaffen wer-
den. Die NRW-Koalition hat mit dem Koalitionsvertrag deutlich gemacht, dass gerade
im Bereich Bildung ein deutliches Umsteuern, eine deutliche Verbesserung erfolgen
soll.

Es gibt zahlreiche Themen, die in dieser Legislaturperiode auf meiner Agenda stehen
und vorangetrieben werden sollen. Dabei geht es mir unter anderem um die Unterstut-
zung der wichtigen bildungspolitischen Themen wie zum Beispiel G 8/G 9, Inklusion,
Digitalisierung, aber auch die Erhebung des Unterrichtsausfalls. Um diese bildungspo-
litischen Schwerpunkte qualitativ umsetzen zu kénnen, muss im Ministerium fur Schule
und Bildung auch die entsprechende Arbeitskraft zur Verfligung stehen. Mit dem Haus-
haltsplanentwurf 2018 werden daher 16 Planstellen und zwei Tarifstellen neu geschaf-
fen.

Meine Damen und Herren, ich habe Ihnen hier im Ausschuss am 4. Oktober 2017 die
wesentlichen Eckpunkte meiner Schulpolitik in dieser Legislaturperiode vorgestellt.
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Viele Themen habe ich im jetzt vorliegenden Haushaltsplanentwurf 2018 mit konkreten
Zahlen belegt. Dieser Schulhaushalt macht deutlich, dass Bildung fur die Landesre-
gierung eine hohe Prioritat geniel3t. Wir investieren in unsere Schulen, um die Zu-
kunftschancen der jungen Generation weiter zu steigern. Wir investieren, um die Bil-
dungsgerechtigkeit und die Chancengerechtigkeit zu erhéhen.

Ich habe lhnen in meiner Einfihrung die wesentlichen Veranderungen im Einzel-
plan 05 dargestellt. Das kann selbstverstandlich nicht abschlieend sein. Alle Einzel-
heiten finden Sie sehr ausfihrlich in dem Erlauterungsband, den meine Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter fir den Haushaltsplanentwurf 2018 erarbeitet haben und der lhnen
als Vorlage vorliegt. Sie erhalten selbstverstandlich zeithah den Entwurf meines
Sprechzettels und die PowerPoint-Prasentation zur heutigen Einbringung des Ent-
wurfs des Einzelplans 05 fur das Haushaltsjahr 2018.

Vorsitzende Kirstin Korte erklart, nach der Einbringung des Einzelplans 05 durch die
Ministerin sollten in der heutigen Beratung in erster Linie Informationsfragen gestellt
werden. Wie in den Vorjahren praktiziert, kdnnten die Fraktionen weitere Fragen zum
Einzelplan 05 schriftlich stellen. Diese wirden bis zur abschlieRenden Beratung im
Ausschuss durch das Ministerium beantwortet werden. — Die Vorsitzende eroffnet so-
dann die Aussprache.

Jochen Ott (SPD) bemerkt einleitend, die Abdrucke des Haushaltsplanentwurfs und
des Erlauterungsbandes zu Einzelplan 05 seien nicht fur alle Abgeordneten zeitge-
recht verfligbar gewesen; hierauf sollte in Zukunft geachtet werden. Die Obleute hatten
zu Recht einen sehr eng getakteten Zeitplan fur die Haushaltsberatungen vereinbart.
Er, Jochen Ott, hoffe, dass die schriftlich einzureichenden Fragen so rasch beantwortet
wulrden, dass in der Sitzung am 6. Dezember 2017 eine fundierte Beratung moglich
sein werde.

Der Abgeordnete fahrt fort, die Ministerin habe sich sicherlich nur versprochen, als sie
den Zusatz .kw“ mit ,kann wegfallen* Ubersetzt habe. Die kw-Vermerke wirden bei
den Stellen ausgebracht, die kinftig wegfallen kénnten. Hierbei handle es sich um ein
Steuerungsinstrument, das von den Regierungen im Rahmen der Stellenbewirtschaf-
tung eingesetzt werde.

Der Abgeordnete mdchte wissen, auf welcher Zahlenbasis die den Anséatzen im Haus-
haltsplanentwurf zugrunde gelegte Schatzung der Schilerzahlen beruhe und inwieweit
die aktuelle Steigerung der Geburtenzahlen, Gber die aus vielen Landesteilen berichtet
werde, dabei beriicksichtigt sei.

Der Abgeordnete fragt weiter, auf welche Weise der Bedarf an 183 Ausgleichsstellen
fur die Erhebung des Unterrichtsausfalls ermittelt worden sei und welche Vorkehrun-
gen getroffen wirden, damit diese Aufgabe in den Schulen effizient und nach einheit-
lichen Mal3staben wahrgenommen werden kénnte.

Jochen Ott (SPD) greift ferner die AuBerung der Ministerin auf, dass bei 900 Stellen
im Bereich der Sprachforderung der ausgebrachte kw-Vermerk gestrichen werden
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solle. Der Abgeordnete mochte wissen, wie mit den weiteren Stellen umgegangen wer-
den solle, die aufgrund der Fluchtlingssituation geschaffen worden seien.

Der Abgeordnete fragt des Weiteren, welche Vorkehrungen die Landesregierung in
der Mittelfristigen Finanzplanung zu treffen beabsichtige, um der Forderung nach der
Angleichung der Besoldung fur Lehrerinnen und Lehrer mit gleicher Ausbildung zu ent-
sprechen, und inwieweit im Haushaltsplanentwurf und in der Mittelfristigen Finanzpla-
nung das Problem der sehr unterschiedlichen Nettogehalter von angestellten und ver-
beamteten Lehrkraften angegangen werden solle.

Der Abgeordnete erkundigt sich weiter, wie die Aussichten stiinden, die zusétzlich aus-
gebrachten 2.048 Lehrerstellen zu besetzen, und inwieweit hier moglicherweise Per-
sonalkosten veranschlagt wirden, die faktisch nicht verausgabt werden kénnten.

Jochen Ott (SPD) bittet ferner darum, die jetzt vorgenommene Aufgliederung der Stel-
len im Bereich des sonderpadagogischen Férderbedarfs in Bezug auf die verschiede-
nen Férderbedarfe noch einmal eingehend zu erlautern und insbesondere einen Ver-
gleich mit der friheren Personalausstattung zu ermdglichen. Dies kénne auch im Rah-
men der schriftlichen Beantwortung der Fragen geschehen.

Der Abgeordnete méchte schlie3lich wissen, wie die zusétzlichen Stellen fur sozialpa-
dagogische Fachkrafte auf die Grundschulen verteilt werden sollten.

Ministerin Yvonne Gebauer (MSB) kiindigt an, dass sie und ihre Mitarbeiter die Fra-
gen so weit wie moglich mundlich, eventuell offen bleibende Fragen jedoch schriftlich
beantworten wirden.

Sie bedankt sich zunachst fir den Hinweis auf die Bedeutung der Abkirzung ,.kw* und
raumt ein, dass sie sich insoweit versprochen habe.

Die Ministerin fahrt fort, ihres Wissens seien die Drucksticke des Erlauterungsberichts
in ausreichender Zahl zeitgerecht beim Landtag angeliefert worden; wenn dem nicht
S0 gewesen sein sollte, kbnne sie sich dafur nur entschuldigen.

MD Christoph Gusovius (MSB) berichtet, er kbnne aus eigener Kenntnis sicher sa-
gen, dass der Erlauterungsband in 120 Abdrucken am 20. November 2017 gegen Mit-
tag beim Landtag angeliefert worden sei.

Der Ministerialvertreter fahrt fort, die Schulerzahlprognose fir das Jahr 2018 beruhe
auf den Ist-Daten mit Stand vom 15. Oktober 2016. Die Ist-Zahlen mit Stand vom
15. Oktober 2017 seien noch nicht verfigbar. Die Zunahme der Geburtenzahlen, die
aktuell zu beobachten sei, sei fir den Haushaltsplanentwurf 2018 nicht relevant, da
sie sich erst in einigen Jahren in einer héheren Schiilerzahl niederschlagen werde.
Wenn sich insoweit ein Trend ausbilden sollte, werde sich dieser in den kiinftigen Prog-
nosen abbilden und in kommenden Haushaltsplanentwirfen niederschlagen.

Zu den Ausgleichsstellen fur die Erhebung des Unterrichtsausfalls erlautert der Minis-
terialvertreter, die teilnehmenden Schulen erhielten jeweils eine Ausgleichsstunde;
hieraus ergebe sich der Bedarf von 183 Stellen. Der Unterrichtsausfall werde nach
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einem festen Schema, das landesweit abgestimmt sei, erhoben. An der Erhebung nah-
men alle Schulen Teil, mit Ausnahme der Schulform Berufs- und Weiterbildungskolleg
sowie der Forderschulen au3erhalb der Lern- und Entwicklungsstérungen.

Ministerin Yvonne Gebauer (MSB) wirft ein, um eine Vergleichbarkeit mit den vorhe-
rigen Werten der Statistik zu ermdéglichen, werde in die Erhebung des Unterrichtsaus-
falls der gleiche Kreis von Schulen einbezogen wie bisher.

MD Christoph Gusovius (MSB) fuhrt weiter aus, das Thema Angleichung der Besol-
dung fur alle Lehrer werde durch das Schulministerium mit allen beteiligten Hausern
konstruktiv erdrtert. Eine Entscheidung, die zur Etatreife fihren wirde, sei noch nicht
getroffen worden.

Die Frage der unterschiedlichen Bezlge tarifbeschaftigter und beamteter Lehrer werde
diskutiert, seit es diese Statusgruppen gebe. Die Erdrterung zwischen den Hausern
habe nicht das Stadium der Entscheidungsreife erreicht. Daher sei im Haushaltsplan-
entwurf 2018 hierflr keine Vorsorge getroffen worden.

Was die Chancen der Besetzung der zuséatzlich ausgebrachten Lehrerstellen angehe,
SO sei beabsichtigt, eine inhaltsreiche und hoffentlich sehr zielgenaue Werbekam-
pagne durchzufuhren, die sich im Moment in der europaweiten Ausschreibung befinde.
Sie solle vor den Osterferien begonnen werden. Dartber hinaus werde der Seitenein-
stieg weiterhin betont und es seien weitere Moglichkeiten des Zugangs zum Lehrerbe-
ruf erdffnet worden. Es werde nicht leicht sein, die zusatzlichen Stellen zu besetzen,;
aber wenn diese nicht im Haushaltsplan veranschlagt wirden, bestiinde von vornhe-
rein keine Chance, den Personalbestand zu erh6hen.

RB Ralph Fleischhauer (MSB) tragt zu der Frage nach der Veranschlagung der Stel-
len im Bereich des sonderpadagogischen Foérderbedarfs vor, das frihere Stellen-
budget fir Lern- und Entwicklungsstérungen habe ausschlief3lich Lehrkrafte fur son-
derpédagogische Férderung umfasst und sei an die Schilerzahl gebunden gewesen.
Innerhalb des Stellenbudgets seien die Forderschulen aufgrund der inzwischen vorge-
sehenen Schiuler-Lehrer-Relation fur die Lern- und Entwicklungsstérungen vorab be-
dient worden; der Rest sei auf die allgemeinen Schulen verteilt worden.

Die neue Veranschlagung sorge fir mehr Haushaltsklarheit, weil der Stellenbedarf der
Forderschulen insgesamt ausgewiesen werde. Aufgrund der Prognosen steige er
leicht an. Neben den Lehrkréften fir sonderpadagogische Forderung gebe es ein Kon-
tingent von Stellen zur Unterstlitzung der allgemeinen Schulen im Kontext Inklusion,
das nicht ausschlief3lich Stellen fur Lehrkrafte fir sonderpadagogische Forderung um-
fasse. Die Zahl dieser Stellen sei gegeniber dem bisherigen Stand unter anderem
dadurch angehoben worden, dass Stellen in dieses Kontingent tberfuhrt wirden, bei
denen auf eine Gegenrechnung verzichtet werde.

Hinzu kAdmen in dem Kontingent aber auch Stellen, die nicht Lehrkréfte flir sonderpéa-
dagogische Férderung betrafen. Gerade im Bereich der sonderpadagogischen Forde-
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rung sei es schwer, zusatzliche Stellen zu besetzen. Daher seien 330 Stellen fir so-
genannte multiprofessionelle Teams vorgesehen, die inklusiv arbeitende Schulen un-
terstitzen sollten, und 400 Stellen fir allgemeine Krafte, durchaus auch gymnasiale
Lehrkrafte und Lehrkrafte der Sekundarstufe Il, die beispielsweise in Gesamtschulen
einen Grof3teil der Inklusionsaufgaben Ubernehmen kénnten, indem eine zusatzliche
aul3ere Differenzierung im Kontext der sonderpadagogischen Fdorderung ermdglicht
werde.

Helmut Seifen (AfD) erinnert daran, dass sich die Obleute darauf verstandigt hatten,
dass die Fraktionen die komplexeren Fragen zum Haushaltsplanentwurf schriftlich ein-
reichen und sich in der ersten Beratung lediglich auf Verstandnisfragen beschranken
sollten. Daher wolle er, Helmut Seifen, lediglich eine solche Frage stellen.

Der Abgeordnete weist darauf hin, dass es Stundenplanprogramme gebe, die automa-
tisiert den Anteil des Unterrichtsausfalls auswerfen kénnten, und méchte wissen, wa-
rum fur diesen Zweck Entlastungsstunden gewahrt werden sollten.

Ministerin Yvonne Gebauer (MSB) teilt mit, das entsprechende Softwareprogramm
sei erst an 2.000 Schulen verfugbar. Es ware mit sehr hohen Kosten verbunden, alle
6.000 Schulen entsprechend auszustatten. Daher habe man sich fur die Gewahrung
von Entlastungsstunden entschieden. Die Kriterien fur die Erfassung des Unterrichts-
ausfalls wirden unter Beriicksichtigung der Ergebnisse der Bildungskonferenz erar-
beitet, sodass die flachendeckende Erhebung mit Beginn des Schuljahres 2018/2019
aufgenommen werden konne.

Auf eine Frage von Norwich RiiRe (GRUNE) zur Veranschlagung der Stellen fiir Lehr-
amtsanwarter antwortet MD Christoph Gusovius (MSB), die Zahl der insgesamt be-
absichtigten Einstellungen von Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern bleibe
im Haushaltsplanentwurf 2018 mit 9.000 Stellen konstant. Es komme allerdings zu
Verschiebungen zwischen den Lehramtern. Die Zahl der Stellen fur Lehramtsanwarter
fur das Lehramt mit sonderpadagogischer Forderung werde von 850 auf 1.000 Stellen
angehoben, wahrend die Zahl der Stellen fir Lehramtsanwarter fur das Lehramt an
Grundschulen von 1.800 auf 1.650 gesenkt werde.

Diese Anderung erfolge in Orientierung an der Zahl der tatsachlichen Dienstantritte
von Lehramtsanwartern zu den Einstellungsterminen. Dabei sei fir das Lehramt an
Grundschulen eine ahnliche Entwicklung nachzuzeichnen wie im laufenden Jahr. Be-
reits im Jahr 2017 sei die Einstellungsermachtigung fur Lehramtsanwarter fir das
Lehramt an Grundschulen um 105 Stellen reduziert worden. Es handele sich also um
eine Entwicklung, die sich fortsetze, weil sich nicht gentigend Absolventen als Refe-
rendare fir das Lehramt an Grundschulen bewlrben. Es sei wichtig zu bemerken,
dass die Hohe der Einstellungserméachtigung nicht vom Lehrkraftebedarf abhange,
sondern vom voraussichtlichen Angebot an Lehramtsanwartern.
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Die Aufteilung der Einstellungsermachtigung, wie sie im Haushaltsplanentwurf vorge-
sehen sei, habe allerdings lediglich erlauternden Charakter. Eine Verschiebung zwi-
schen den Lehramtern sei moglich, wenn sich wahrend des Jahres eine Anderung bei
den Bewerberzahlen und damit Nachsteuerungsbedarf ergebe.

Der Ertrag des bedarfsdeckenden Unterrichts durch Lehramtsreferendare werde auf
der Basis der Einstellungsermachtigung fortgefuhrt. Folgerichtig sinke die Anrechnung
des bedarfsdeckenden Unterrichts an Grundschulen um 42 Stellen und steige an den
Forderschulen. Bereits im Haushaltsplan 2017 sei die Anrechnung des bedarfsdecken-
den Unterrichts um 31 Stellen reduziert worden. Es handele sich also um ein atmendes
System, das sich retrospektiv an der Nachfrage nach Lehramtsanwarterstellen orien-
tiere.

Auf eine Frage von Norwich RiiRe (GRUNE) zu den Fachlehrerstellen an Berufskol-
legs antwortet MR’in Nicole Michels (MSB), die Veranschlagung im Haushaltsplan-
entwurf folge moglichst dicht der tatsachlichen Stellenbesetzung, da es nicht moglich
sei, auf einer Fachlehrerstelle etwa einen Gymnasiallehrer oder einen Lehrer fur die
Sekundarstufe | zu fihren. Was die Beforderungsperspektiven angehe, so werde im
Haushaltsplanentwurf 2018 die gesetzliche Anderung nachvollzogen, die zu Beginn
des Jahres 2017 erfolgt sei. Fur die Werkstattlehrer an Berufskollegs sei ein Beforde-
rungsamt nach Besoldungsgruppe A 11 eingerichtet worden. Hierbei handele es sich
um 184 Stellen. Ahnliches sei im Bereich der Férderschule fiir die Fachlehrer vorge-
sehen.

Auf eine Nachfrage von Jochen Ott (SPD) zu den zusatzlichen Stellen fiir sozialpa-
dagogische Fachkrafte im Bereich der Grundschulen erlautert RB Ralph Fleisch-
hauer (MSB), in der Tat sei bei den Grundschulen eine Erhdhung der Zahl der Stellen
fur sozialpadagogische Fachkrafte in der Schuleingangsphase vorgesehen. Hierbei
handle es sich um die friheren Leiterinnen und Leiter von Schulkindergarten. Diese
Stellen gebe es seit der Integration der Schulkindergarten im Jahr 2005 im Grund-
schulkapitel. Es habe sich um eine Uber die ganzen Jahre unveranderte Zahl von
593 Stellen gehandelt. Die Stelleninhaber seien nattrlich langst nicht mehr ausschliel3-
lich Leiterinnen und Leiter ehemaliger Schulkindergarten; es handele sich um sozial-
padagogische Fachkrafte die in der Schuleingangsphase die Lehrkréfte bei der Foérde-
rung der Kinder unterstitzten.

Die Zahl dieser Stellen solle um 600 auf 1.193 Stellen erhoht werden. Bei dieser Ge-
legenheit kbnne man dann versuchen, die Stellen nach sozialen Indikatoren zu vertei-
len, weil die Herausforderungen bei den insgesamt rund 2.800 Grundschulen naturlich
unterschiedlich seien. Die Moglichkeit einer individuellen Férderung von Kindern in der
Grundschule betreffe indirekt auch das Thema Inklusion; denn in der Schuleingangs-
phase sei noch nicht fur alle betroffenen Kinder eine Feststellungsdiagnostik erfolgt.

Vorsitzende Kirstin Korte halt zum weiteren Verfahren fest, die Fragen, die sich im
Nachgang zu der Sitzung ergaben, mdchten bitte schriftlich an das Ministerium gerich-
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Ausschuss fur Schule und Bildung 22.11.2017
6. Sitzung (6ffentlich)

tet und bis Montag, 27. November 2017, 16 Uhr beim Ausschusssekretariat abgege-
ben werden. Sofern keine erganzenden Fragen gestellt werden sollten, ware es hilf-
reich, wenn eine Fehimeldung abgegeben wirde.

Die Beantwortung der Fragen durch das Ministerium werde bis zum Beginn der 49. Ka-
lenderwoche erfolgen. Entsprechend dem Zeitrahmen, den der federfihrende Haus-
halts- und Finanzausschuss fur die diesjahrigen Haushaltsplanberatungen vorgege-
ben habe, misse die abschlieRende Befassung in den Fachausschiissen bis zum
8. Dezember 2017 erfolgen. Daher werde der Ausschuss fur Schule und Bildung die
Beratungen zum Haushaltsplanentwurf in der Sitzung am 6. Dezember 2017 abschlie-
Ren.






Haushaltsentwurf 2018

EinfUhrung
durch die Ministerin fur Schule und Bildung
Yvonne Gebauer

Ausschuss fur Schule und Bildung
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Dusseldorf, 22. November 2017
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Haushaltsentwurf 2018 - Eckdaten Landeshaushalt 2018

« Gesamtausgabevolumen 74,5(73,9) Mrd. EUR

« Nettoneuverschuldung 0 (1,53) Mrd. EUR
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HE 2018 - Gesamtausgaben Landeshaushalt



HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Entwicklung der Ausgaben 3
' g. g HE 2018 HH 2017 Ansatzveranderung
(in Mio. EUR)
absolut i.v.H.
Personalausgaben 15.586,4 15.468,0 118,4 0,77%
Sachliche
82,2 73,6 8,6] 11,68%
Verwaltungsausgaben
Ausgaben fur Zuweisungen
und Zuschisse mit Ausnahme
iy 2.342,0 2.242,2 99,8 4,45%
Investitionen
Sonstige Ausgaben fir
Investitionen und
. .. 4,7 3,1 1,6 51,61%
Investitionsforderungsmali-
nahmen
Besondere
_ _ -10,4 -10,7 0,3 -2,80%
Finanzierungsausgaben
Gesamtausgaben 18.004,8 17.776,3 228,5 1,29%
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HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Personalausgaben u. a.:

Ausfinanzierung der zuséatzlichen Stellen des Haushalts 2017.
« Schuljahresanteilige Finanzierung von 1.303 zuséatzlichen Stellen.

* Verbesserung der Besoldung der Konrektorinnen und Konrektoren an
Grund- und Hauptschulen.

« Gestiegene Zahl der Versorgungsempfanger.

« Absetzung von 145 Mio. EUR Personalmittel
(Minderausgaben Altersteilzeit).
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HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Sachliche Verwaltungsausgaben u. a.:

Lehrerwerbe- und Imagekampagne

Erh6hung der Fortbildungsmittel

E-Government

Digitalisierung
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HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Zuweisung und Zuschisse u. a.:

« Offene Ganztagsschule

« FerienintensivTraining - FIT in Deutsch

« Auswartige Unterbringung bei Blockbeschulung

 Ersatzschulen

Investitionen:

« Hardware flr die digitale Infrastruktur der ZfsL
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HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Besondere Finanzierungsausgaben:

Absenkung der Globalen Minderausgabe zum anteiligen Ausgleich des
Haushaltsplans um 0,34 Mio. EUR auf rd. 10,4 Mio. EUR.

Minderausgabe bei den sachlichen Verwaltungsausgaben
rd. 11,4 Mio. EUR.

Globalen Minderausgaben insgesamt 21,8 Mio. EUR.
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HE 2018 - Ausgabenvolumen und -struktur im Einzelplan 05

Entwicklung der Ausgaben

. . HE 2018 inv.H.
(in Mio. EUR)
Personalausgaben 15.586,4 86,6%
Sachliche
82,2 0,5%

Verwaltungsausgaben
Ausgaben flir Zuweisungen
und Zuschiisse mit Ausnahme

. 2.342,0 13,0%
far
Investitionen
Sonstige Ausgaben fur
Investitionen und

. ) 4,7 0,0%

Investitionsforderungsmal-
nahmen
Besondere

. . -10,4 -0,1%
Finanzierungsausgaben
Gesamtausgaben 18.004,8| 100,0%
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HE 2018 — Schulerzahlen nach Schulstufen

Schiilerzahlentwicklung Ist 2016 HH 2017 HE 2018 Diff. inv.H.
(HH17/HE18)
Primarstufe 625.111 635.957 630.884 -5.073 -0,8%
Sekundarstufe | 853.196 865.993 851.763 -14.230 -1,6%
Sekundarstufe I 217.973 225.004 230.843 5.839 2,6%
Weiterbildungskolleg 19.658 22.483 20.703 -1.780 -7,9%
Forderschule 69.761 63.468 63.907 439 0,7%
Berufskolleg 518.218 519.569 515.583 -3.986 -0,8%
Zusammen 2.303.917| 2.332.475( 2.313.683 -18.792 -0,8%

10
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HE 2018 - Entwicklung der Stellen im Schulbereich

Kapitel / Schulform HE 2018 HH 2017 +/- in v.H.
05 300 - Schulen gemeinsam 16.947 16.958 -11 -0,1%
05 310 - Grundschulen 31.502 31.205 297 1,0%
05 320 - Hauptschulen 4.847 5.606 -759 -13,5%
05 330 - Realschulen 10.326 10.477 -151 -1,4%
05 340 - Gymnasien 29.025 29.103 -78 -0,3%
05 350 - Sekundarschulen 4.598 4.259 339 8,0%
05 350 - Gemeinschaftsschulen 333 463 -130 -28,1%
05 350 - PRIMUS 177 155 22 14,2%
05 360 - Weiterbildungskollegs 1.324 1.415 91 -6,4%
05 380 - Gesamtschulen 20.985 20.329 656 3,2%
05 390 - Inklusion, Forderschulen (inkl. TG 75 und 76) 20.100 19.326 774 4,0%
05 410 - Berufskollegs 21.062 20.647 415 2,0%
Zusammen 161.226 159.943 1.283 0,8%

11
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HE 2018 — Streichen von kw-Vermerke im Lehrerstellenbereich

12

3.299 Stellen (HH 2017) tragen den Vermerk kw zum 1.8.2018.
Verwendung im Haushalt 2018:

« Streichung der 3.299 kw-Vermerke.

* 900 Stellen werden dauerhatft flr die Fortfihrung der Sprachférderung
verwendet.

 1.648 Stellen werden ohne kw-Vermerk fur den Grundbedarf weiter
bendtigt.

« 751 Stellen werden flr zusatzliche Bedarfe im HE 2018 eingesetzt.
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HE 2018 - Stellenveranschlagung flr sonderpadagogische
Unterstutzung

4.671 Stellen far die Forderschule Lern- und Entwicklungsstorungen

(Lernen 1 - 10, Emotionale und soziale Entwicklung, Sprache P und Sek. I)

13

3.486 Stellen fur den Grundbedarf,

254 Stellen fir den Ganztag,

161 Stellen fur den Unterrichtsmehrbedarf flr die FOrderung der
Schilerinnen und Schiler mit den Foérderschwerpunkten emotionale und
soziale Entwicklung oder Sprache (Mehrbedarf I),

770 Stellen far den Unterrichtsmehrbedarf flr die Unterstitzung der
Schilerinnen und Schiler mit einer besonderen Auspragung des
Forderschwerpunkts emotionale und soziale Entwicklung (Mehrbedarf I1),

Keine ,Konkurrenz“ mehr bei der Bewirtschaftung.
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HE 2018 - Inklusion

Lern- und Entwicklungsstérungen (allgemeine Schule)

14

66 Stellen fur das bisherige LES-Budget durch Entkopplung von der
Schilerzahlentwicklung (,Uberrollung").

130 Stellen fur die Aufstockung der Ressourcen flr die Inklusion durch
Aussetzen der bisherigen Anrechnung des Minderbedarfs insbesondere bei
den auslaufenden integrativen Lerngruppen

5.577 Stellen flr Sonderpadagoginnen und Sonderpadagogen fiir das neue
Stellenkontingent Inklusion ftr Lern- und Entwicklungsstérungen.
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HE 2018 - Inklusion

Inklusion auf3erhalb der Lern- und Entwicklungsstorungen
(allgemeine Schule)

15

Unveranderte Doppelzahlung.

8.618 (9.140) Schiulerinnen und Schiler auf3erhalb der Lern- und
Entwicklungsstorungen an allgemeinen Schulen erwartet.

1.388 (1.467) Stellen fur den Unterrichtsmehrbedarf fir das Gemeinsame
Lernen behinderter und nicht behinderter Kinder auf3erhalb der Lern- und
Entwicklungsstorungen.
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HE 2018 - Inklusion

Verbesserungen bei der Inklusion (allgemeine Schule)

« 330 Tarifstellen fir Multiprofessionelle Teams zur Unterstitzung der
Inklusion in der Sekundarstufe I.

« 400 Stellen fur allgemeine Lehrkrafte fur die Starkung und Unterstltzung
der inklusiven Schulen.

16
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HE 2018 - Schulpolitische Schwerpunkte

Grundschulen

« 600 Stellen fur die sozialpadagogischen Fachkréfte in der flexiblen
Schuleingangsphase.

 Gemeinsam mit dem Anteil der Stellen flr sonderpadagogische Férderung
werden die Rahmenbedingungen flr die Arbeit an den Grundschulen
gestarkt.

Berufskollegs

e 250 zusatzliche Lehrerstellen fur die Berufskollegs.
« Bessere Unterstitzung der Berufskollegs.

« 200 Stellen ,Fit Far Mehr”.
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HE 2018 - Schulpolitische Schwerpunkte

Schulscharfe und flachendeckende Erhebung des Unterrichtsausfalls

« 183 Stellen zur Kompensation der mit der flachendeckenden
Unterrichtsausfallstatistik und der Detailerhebung verbundenen Aufwande.

« Eine zusatzlichen Entlastungsstunde fur jede teilnehmende Schule zum
Schuljahr 2018/19.
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HE 2018 — Fortfuhrung bestehender Mal3nahmen

19

263 zusatzliche Stellen fur die Absenkung des Klassenfrequenzrichtwertes
von 28 auf 27 in den Eingangsklassen der Sekundarstufe | an Realschulen,
Gymnasien und Gesamtschulen. Insgesamt 1.323 Stellen im HE 2018.

70 zusatzliche Stellen fur die Fortfihrung der Mal3nahmen des
Ausbildungskonsenses. Insgesamt 490 Stellen im HE 2018.

50 zusatzliche Stellen fur den erhohten Differenzierungsbedarf bei
Islamischen Religionsunterricht. Insgesamt 250 Stellen im HE 2018.
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HE 2018 - Stellen und Mittel fur die OGS

20

Stellen und Mittel Personalmittel Sachmittel Zuwendungen Gesamt
fur die OGS Hauptgruppe 4 Hauptgruppe 5 | Hauptgruppe 6

HH 2017

. 2.904 Stellen 146.574.000 € 200.000 € 307.280.400 € 454.054.400 €
(307.600 Platze)
Ausfinanzierung - 1.530.000 € - 13.596.000 € 15.126.000 €
Finanzierung des Ausbaus:
1. 2018: + 8.000 Platze
und

78 Stellen 1.989.000 € - 9.561.100 € 11.550.100 €

2. derjahrlichen
und der zusatzlichen
einmaligen Erh6hung der
Fordersatze um jeweils 3%
Gesamt

. 2.982 Stellen 150.093.000 € 200.000 € 330.437.500 € 480.730.500 €
(315.600 Platze)
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HE 2018 — Weltere Verbesserungen

 Anhebung der Besoldung der Konrektorinnen und Konrektoren an
Grund- und Hauptschulen auf Bes.Gr. A 13 mit Zulage (12 Mio. EUR).

« Erh6hung der Mittel fr den Arbeits- und Gesundheitsschutz
(Betriebséarztlicher Dienst) um 5,6 Mio. EUR.

« Aufstockung der Mittel ftr Lehrerfortbildung um 1,6 Mio. EUR.

« Lehrerwerbe- und Imagekampagne 2 Mio. EUR.

21
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HE 2018 - Integration

« Streichen von 900 kw Vermerken bei der Sprachforderung.

* FerienintensivTraining - FIT in Deutsch
(2,15 Mio. EUR fir 450 Kurse).
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HE 2018 — Digitalisierung in Lehrerausbildung und Schule

23

IT-Infrastruktur ZfsL - Sachmittel
(Kapitel 05 075 Titel 547 10/812 10) 2,25 Mio. EUR.

I T-Infrastruktur ZfsL — Personalmittel flir 6 zusatzliche Stellen
(Kapitel 05 075 Titel 428 01) 0,34 Mio. EUR.

25 Stellen fur Medienberaterinnen und Medienberater

(Kapitel 05 300 Titel 422 01) 0,52 Mio. EUR.
11 Stellen fur Datenschutzbeauftragte
(Kapitel 05 300 Titel 422 01) 0,23 Mio. EUR.

€Z d¥8S ‘L dOL nz | abejuy

68/.1 1dV

usjejisap\-uIayJploN bejpue

_99_



HE 2018 — Sonstige Verbesserungen im Sachhaushalt

« Auswartige Unterbringung bei Blockbeschulung (8,4 Mio. EUR).

« Ersatzschulen (67,6 Mio. EUR).
e Zuschusse Aufstiegsfortbildungsférderung (7,2 Mio. EUR).

» Inklusionspauschale (20 Mio. EUR).

24
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HE 2018 — Stellenzuwachs im Ministerium

18 neue Planstellen und Stellen fir bildungspolitische
Schwerpunkte, u.a. flr die Bereiche

Erhebung des Unterrichtsausfalls

Inklusion

G8/G9

Digitalisierung

25
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Sprechzettel
der Ministerin fir Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen,
Yvonne Gebauer

TOP 1

Gesetz uber die Feststellung des Haushaltsplans des
Landes Nordrhein-Westfalen fir das Haushaltsjahr 2018
(Haushaltsgesetz 2018)

— Einfihrung in den Einzelplan 05 -
(Erlauterungsband EP 05: Vorlage 17/264 )

Gesetzentwurf der Landesregierung
Drucksache 17/800

Gesetz zur Anderung haushaltswirksamer Landesgesetze
und zur Uberleitung der vorhandenen Konrektorinnen und
Konrektoren von Grundschulen und Hauptschulen
(Haushaltsbegleitgesetz 2018)
Gesetzentwurf der Landesregierung
Drucksache 17/1111

Ausschuss fur Schule und Bildung

am 22. November 2017

— Es gilt das gesprochene Wort. —
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2
Folie 2 — Eckdaten Landeshaushalt 2018

Sehr geehrte Frau Vorsitzende,

meine sehr geehrten Damen und Herren,

Mein Kollege und Finanzminister Lutz
Lienenkamper hat am 15. November den
Haushaltsentwurf der Landesregierung flr
das Haushaltsjahr 2018 in den Landtag

eingebracht.

Er hat fir die Landesregierung deutlich
gemacht, dass mit diesem ersten
Gestaltungshaushalt Konsolidierung,
Modernisierung und Investitionen in die

Zukunft in den Mittelpunkt gestellt werden.

Ich mdchte zu Beginn meiner Einfihrung in
den Einzelplan 05 daher kurz die Eckdaten

des Landeshaushalts 2018 nennen:
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e Das Ausgabenvolumen des

Gesamthaushalts betragt rund 74,5
Mrd. EUR.

e Die Nettoneuverschuldung wird mit O
EUR kalkuliert. Damit ist der

Haushaltsentwurf 2018 der erste

Landeshaushalt seit 1973, der ohne
neue Kredite auskommt.

e Das ist auch ein wichtiger Beitrag zur
Generationengerechtigkeit gegentiber
den heutigen Schulerinnen und

Schulern.
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Folie 3 — Gesamtausgaben
Landeshaushalt 2018

Mit einem Anteil von rund 24,18 Prozent an
den Gesamtausgaben ist der Einzelplan 05

der grof3te Einzeletat.
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Folie 4 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05

Das Ausgabenvolumen des Einzelplans 05
betragt tber 18 Mrd. EUR und ist damit um
rund 229 Millionen EUR hdher als im
Haushaltsjahr 2017.

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie sehen, dass die Personalausgaben —
hierzu zahlen neben den Gehaltern fur die
aktiv Beschaftigten die
Versorgungsausgaben sowie Beihilfen und
Fursorgeleistungen — um rund 118,4 Mio.

EUR ansteigen.
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Folie 5 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05
Dies liegt insbesondere daran, dass

e die zusatzlichen Stellen des

Haushalts 2017 ausfinanziert werden,

e 1.303 neue Stellen im Schulbereich

anteilig finanziert werden,

e die Anhebung der Besoldung der
Konrektorinnen und Konrektoren an
Grund- und Hauptschulen berlcksichtigt
worden ist

und

e die Zahl der
Versorgungsempfangerinnen und

Versorgungsempfanger gestiegen ist.
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Der Anstieg der Personalausgaben wird
gedampft, weil das sog. Schulbudget um
145 Mio. EUR auf Grund von

Minderausgaben im Zusammenhang mit

der Alterstellzeit reduziert wurde.
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Folie 6 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05

Die sachlichen Verwaltungsausgaben

steigen um rund 8,6 Mio. EUR. Urséachlich

sind insbesondere

e die Durchflihrung einer Kampagne zur

Gewinnung weiterer Lehrkrafte und
e die Erh6hung der Fortbildungsmittel.

e Zudem werden zusatzliche Mittel zur
Verbesserung der digitalen Infrastruktur

und fur E-Government bereitgestelit.



Landtag Nordrhein-Westfalen - 67 - APr 17/89
Anlage 2 zu TOP 1

9

Folie 7 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05

Die Zuweisungen und Zuschisse steigen
um rund 99,8 Mio. EUR an. Dies betrifft
vorwiegend Mehraufwendungen flr den
Offenen Ganztag und das

FerienintensivTraining (FIT in Deutsch).

Weitere Mehrausgaben entstehen durch die
Gewahrung von Zuschissen zu den Kosten
fur die auswartige Unterbringung bei der
Blockbeschulung von Auszubildenden und

bel der Ersatzschulfinanzierung.

Die Ausgaben flr Investitionen steigen um
rd. 1,6 Mio. EUR und damit um tber 50 %.

Das ist vorrangig auf die Investitionen zur
Verbesserung der digitalen Infrastruktur in

den ZfSL zurlckzufuhren.
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Folie 8 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05

Die besonderen Finanzierungsausgaben

werden um 0,34 Mio. EUR reduziert und
betragen somit 10,4 Mio. EUR.

Es handelt sich dabei um eine Globale
Minderausgabe zum anteiligen Ausgleich
des Haushalts, die zusatzlich zu der
Minderausgabe bei den sachlichen
Verwaltungsausgaben von rd. 11,4 Mio.
EUR im Einzelplan 05 im Jahr 2018

erwirtschaftet werden muss.

Insgesamt ergeben sich also rund 21,8 Mio.
EUR an Globalen Minderausgaben im

Einzelplan 05.
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Folie 9 — Ausgabenvolumen und

Ausgabenstruktur Einzelplan 05
Meine Damen und Herren,

der Einzelplan 05 ist und bleibt durch seine

hohen Personalausgaben gekennzeichnet.

Die Personalausgaben einschliel3lich der
Versorgungsausgaben und der
Beihilfeleistungen machen einen Anteil von

rund 86,6 Prozent aus.

Der Anteil der sachlichen
Verwaltungsausgaben belauft sich auf 0,46
Prozent, der Anteil der Zuweisungen und
Zuschusse — hier sind die Zuschisse an die
Ersatzschulen mit berlcksichtigt — betragt

rund 13 Prozent.
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Meine Damen und Herren,

Dies waren die Zahlen, die in Klirze den
Haushaltsentwurf 2018 fiir den Einzelplan

05 umreifden.

Zu jeder Einbringung des Haushaltsentwurfs
des Einzelplans 05 gehort auch der Ausblick

auf die erwarteten Schiulerzahlen.
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Folie 10 — Schulerzahlentwicklung
Sehr geehrte Damen und Herren,

ich komme daher nun zur
Schilerzahlentwicklung im Vergleich der
Haushaltsjahre 2017 und 2018.

Und damit zu der Frage: Wie werden sich
die Schulerzahlen an o6ffentlichen Schulen
voraussichtlich entwickeln, von welchen
Prognosen geht der Haushaltsentwurf 2018

aus?

Die Aufstellung des Haushaltsentwurfs 2018
basiert auf der aktuellen
Schulerzahlprognose auf Basis der
Amtlichen Schuldaten flr das Schuljahr
2016/2017 (sog. Oktoberstatistik zum
Stichtag 15.10.2016).
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Die Prognosen fir den Haushaltsentwurf
2018 gehen davon aus, dass die
Schilerzahl der 6ffentlichen Schulen 2018
Insgesamt gegenuber dem Haushalt 2017
um 18.792 oder um 0,8 Prozent auf rund
2.313.700 sinkt.

Vergleichszahl ist dabei die Schulerzahl des
Haushalts 2017, die auf Basis der Amtlichen

Schuldaten 2015 prognostiziert wurde.

In der Primarstufe wird gegeniiber dem
Haushalt 2017 eine um 5.073 oder 0,8
Prozent niedrigere Schilerzahl

prognostiziert.
Sie liegt bei 630.884.

In der Sekundarstufe | gehen wir in den
beteiligten Schulformen im Saldo von rund
14.230 Schilerinnen und Schilern weniger

aus als beim Haushalt 2017.
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Das ist ein Minus von 1,6 Prozent.

In der Sekundarstufe Il liegt die Zahl der
Schulerinnen und Schuler an
allgemeinbildenden Schulen mit insgesamt
voraussichtlich plus 5.839 oder 2,6 Prozent
hoher als beim Haushalt 2017.

In den Weiterbildungskollegs werden etwa
1.780 Schilerinnen und Schiler weniger
erwartet als beim Haushalt 2017, das

entspricht einem Minus von 7,9 Prozent.

Die Schulerzahlprognose fir die
Forderschulen steigt geringfligig und geht
von plus 439 Schilerinnen und Schilern

aus (plus 0,7 Prozent).

In den Berufskollegs werden etwa 3.986
Schilerinnen und Schuler weniger erwartet
als beim Haushalt 2017, das entspricht

einem Minus von 0,8 Prozent.
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Folie 11 — Entwicklung der Stellen im
Schulbereich

Meine Damen und Herren,

Im Haushaltsentwurf 2018 steigt die
Stellenzahl in den Schulkapiteln gegentber
dem Haushalt 2017 im Saldo um 1.283

Stellen.

Unter Bertcksichtigung der Mehr- und
Ausgleichsbedarfe steigt die Stellenzahl in
der Grundschule, in der Sekundarschule, in
der Gesamtschule, im Bereich der Inklusion

und an den Berufskollegs.

In den dbrigen Schulformen sinkt

schulerzahlbedingt die Lehrerstellenzahl.
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Folie 12 — Streichen der kw-Vermerke im

Lehrerstellenbereich

Im Haushalt 2017 waren 3.299 Planstellen
mit einem kw-Vermerk zum 01.08.2018

ausgewiesen.

e Diese kw-Vermerke noch von Rot-Grin
werden mit dem Haushaltsentwurf 2018
gestrichen.

e 900 kw-Vermerke waren bei den Stellen
fur die Sprachfdorderung vorgesehen.
Die Stellen stehen damit nun dauerhatft
fur diesen Zweck zur Verfligung.

e 1.648 Stellen werden fir die Abdeckung
des Grundbedarfs weiter bendtigt.

e 751 Stellen konnten flr neue oder
zusatzliche Bedarfe im
Haushaltsentwurf 2018 verwendet

werden.
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Folie 13 — Stellenveranschlagung fur

sonderpadagogische Unterstitzung
Meine Damen und Herren,

Investitionen in die Bildung sind, das wissen

Sie, Investitionen in die Zukunft.

Wir investieren in die Kinder und in die
Kopfe und wollen somit den Aufstieg durch

Bildung ermdglichen.

Ein zentrales Thema ist die Frage, wie die
sonderpadagogische Unterstiitzung von
Kindern mit Handicap kinftig gestaltet

werden kann.

Inklusion muss qualitativ so gestaltet
werden, dass sie von den Menschen als
gesellschaftlicher Gewinn wahrgenommen

wird.
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Wir wollen daher die Qualitat in den
Mittelpunkt stellen und die
Rahmenbedingungen fir die inklusiven

Schulen verbessern.

Die Ressourcen, die wir flr die Inklusion
bereitstellen, sollen konzentrierter und

zielgenauer eingesetzt werden.

Ich bin in diesem Zusammenhang davon
Uberzeugt, dass sich die bisherige Form des
Stellenbudgets im Bereich der Lern- und
Entwicklungsstérungen in der Praxis nicht

bewahrt hat.

Forderschulen und allgemeine Schulen
haben in der Vergangenheit um eine

begrenzte Ressource konkurriert.

Mir ist aber wichtig, dass kein Férderort zu

Lasten des anderen geht.
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Mit dem Haushaltsentwurf 2018 wird daher

der Lehrerstellenbedarf der Forderschulen
im Bereich der Lern- und
Entwicklungsstdrungen nach der
geltenden Schuler/Lehrer-Relation (sowie
naturlich der entsprechenden Mehrbedarfe
und Ganztagszuschlage) im Haushalt

wieder gesondert veranschlagt werden.

In der Summe sind flir den Grundbedarf
sowie die entsprechenden Mehrbedarfe und
Ganztagszuschlage im Haushaltsentwurf
2018 fur rd. 34.685 Schilerinnen und

Schuler 4.671 Stellen vorgesehen.
Im Einzelnen werden

e 3.486 Stellen fur den Grundbedarf
vorgesehen,

e 254 Stellen fir den Ganztag,
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e 161 Stellen fur den

Unterrichtsmehrbedarf flr die
Forderung der Schilerinnen und
Schuler mit den Forderschwerpunkten
emotionale und soziale Entwicklung
und Sprache (Mehrbedarf I) sowie

e 770 Stellen flr den
Unterrichtsmehrbedarf flr die
Unterstlitzung der Schulerinnen und
Schiler mit einer besonderen
Auspragung des Forderschwerpunkts
emotionale und soziale Entwicklung
(Mehrbedarf I1).

Sollte sich die Schilerzahl an diesen
Forderschulen zum Zeitpunkt der
Stellenzuweisung anders darstellen als
derzeit prognostiziert, erfolgt eine
Nachsteuerung unter Berlcksichtigung des

Gesamtstellenrahmens.
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Bedarfssteigerungen an den Fdrderschulen
gehen damit nicht mehr zu Lasten der
Ressourcen flr die Inklusion an allgemeinen

Schulen.

Die bisherige Bewirtschaftung der Stellen ftr
Forderschulen und fur die allgemeinen
Schulen aus einem regionalen
Stellenbudget im Bereich der Lern- und

Entwicklungsstérungen wird somit beendet.

Die grundsatzliche Entscheidung, dass
Schulerinnen und Schuler mit Bedarf an
sonderpadagogischer Unterstitzung, die die
allgemeine Schule besuchen, auch beim
Stellengrundbedarf der jeweiligen Schulform
mit berlcksichtigt werden, bleibt

unangetastet.

Diesen Ansatz finde ich auch richtig.
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Auch wird unterstrichen, dass Schulerinnen
und Schuler mit Bedarf an
sonderpadagogischer Unterstiitzung
gleichberechtigt wie die Ubrigen
Schilerinnen und Schuler auch zur

allgemeinen Schule gehoren.
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Folie 14 — Inklusion

Fur die Unterstltzung der allgemeinen
Schulen wird der Unterrichtsmehrbedarf fr
die sonderpadagogische Unterstlitzung als
,Stellenkontingent Inklusion fur Lern- und
Entwicklungsstorungen (allgemeine Schule)”

veranschlagt.

Unter Berlcksichtigung der Mechanismen
zu Ermittlung des enem. LES-Budgets der
Vorgangerregierung ware die Anpassung an
die allgemeine Schilerzahlentwicklung

erfolgt.

Dies héatte eine Absenkung im ehem. LES-

Budget um 66 Stellen erforderlich gemacht.

Ich habe diese Anpassung in der

Vergangenheit schon kritisiert.
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Dieser Mechanismus wird nicht fortgefuhrt,
diese Stellen bleiben fir die Schulen daher

erhalten.

Des Weiteren wurden Minderbedarfe, die
sich aus dem Auslaufen der Integrativen
Lerngruppen ergeben und bei den Stellen
zur Steigerung der Berufsfahigkeit in den
Forderschulen entstanden sind, in der
Vergangenheit auf zusatzliche

Stellenbedarfe der Inklusion angerechnet.

Auch diese Anrechnung flhre ich so nicht

fort.

Diese 130 Stellen werden vielmehr in das
neue Stellenkontingent Inklusion flr Lern-
und Entwicklungsstorungen (allgemeine

Schule) entsprechend Uberflhrt.
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Fur die sonderpadagogische Unterstlitzung
der allgemeinen Schule fir Lern- und
Entwicklungsstorungen stehen damit im
Schuljahr 2018/2019 5.577 Stellen zur
Verfugung.

196 Stellen, die bei Fortfihrung der
Anpassungsregeln der Vorgangerregierung

weggefallen waren, bleiben somit erhalten.
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Folie 15 =Inklusion

Unverandert erfolgt die Veranschlagung der
Stellen fir den Unterrichtsmehrbedarf
aulRerhalb der Lern-und

Entwicklungsstérungen.
Hier bleibt es bei der Doppelzahlung.

Nach der Auswertung der Amtlichen
Schuldaten vom 15.10.2016 ist allerdings
davon auszugehen, dass laut Prognose die
Schulerzahl im Bereich der
Forderschwerpunkte Geistige Entwicklung,
Korperliche und Motorische Entwicklung,
Horen und Kommunikation sowie Sehen, die
eine allgemeine Schule besuchen werden,
gegentber der Prognose zum Haushalt
2017 um 522 Schilerinnen und Schiler

niedriger liegen wird.
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Der Stellenbedarf fur die
sonderpadagogische Unterstutzung sinkt
entsprechend um 79 Stellen, die Stellen

aber verbleiben im Gesamtsystem.
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Folie 16 — Inklusion

Die Veranderung in der
Veranschlagungspraxis im Bereich der Lern-
und Entwicklungsstorungen reicht nicht aus,
um die Rahmenbedingungen flr die
Inklusion so zu verandern, dass sich kinftig
deutliche, qualitative Verbesserungen

zeigen werden.

Wir wollen fir inklusiv arbeitende Schulen
aber eine spurbar bessere Unterstltzung

erreichen.

Neben den bendtigten Stellen fur Lehrkrafte
fir sonderpadagogische Forderung werden
daher mit dem Haushaltsentwurf 2018
weitere personelle

Unterstiitzungsmafnahmen initiiert.

Im Haushaltsentwurf 2018 werden 330
zusatzliche Stellen fur ,multiprofessionelle

Teams" eingerichtet.
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Diese Stellen, die flr andere Professionen
als Lehrkrafte vorgesehen sind, sollen
gerade inklusiven Schulen der
Sekundarstufe | zugutekommen, die auch
mit Blick auf sozialraumliche
Rahmenbedingungen vor besonderen

Herausforderungen stehen.

AulRerdem werden 400 Stellen flr
allgemeine Lehrkrafte zusatzlich
veranschlagt, damit in ,inklusiven Schulen”
Differenzierungsangebote besser ermdglicht

werden konnen.
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Folie 17 — Schulpolitische Schwerpunkte
Sehr geehrte Damen und Herren,

die Rahmenbedingungen fir einen
bestmoglichen Unterricht in der Grundschule

mussen verbessert werden.

Vor dem Hintergrund des aktuellen
Lehrerarbeitsmarktes ist dieses Anliegen
nicht nur fir mich, sondern flr uns alle eine

besondere Herausforderung.

Es lohnt sich aber, Uber den Tellerrand

hinauszuschauen.

Es gibt seit langer Zeit positive Erfahrungen
mit der Einbindung von
sozialpadagogischen Fachkréaften in der
flexiblen Schuleingangsphase der

Grundschulen.
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Diesen Ansatz werden wir mit dem
Haushaltsentwurf 2018 weiterentwickeln und

verstarkt in die Flache bringen.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 wird die
Zahl der Stellen flr sozialpadagogische
Fachkrafte in der flexiblen

Schuleingangsphase um 600 Stellen erhont.

Die Stellenzahl wird damit mehr als
verdoppelt und steht den Grundschulen

zusatzlich zur Verfugung.

Das ist ein ganz wichtiger Schritt, um die
Rahmenbedingungen fur die Lehrkrafte an

Grundschulen deutlich zu verbessern.

Grundschulen sollen so in die Lage versetzt
werden, Kinder von Beginn an besser

individuell fordern zu konnen.
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Durch diese zusatzlichen Tarifstellen
reagieren wir auch auf die schwierige
Stellenbesetzungssituation an

Grundschulen.

Neben den Grundschulen ist mir auch die

berufliche Bildung ein besonderes Anliegen.

Sie ist das Fundament fir die Sicherung des
Fach- und FUhrungskraftenachwuchses in

Nordrhein-Westfalen.

Unsere Berufskollegs missen fair behandelt
und wieder deutlich starker unterstitzt

werden.

Der Haushaltsentwurf 2018 sieht nun in
einem ersten Schritt vor, den Berufskollegs
250 Stellen zuséatzlich zur Verfigung zu

stellen.
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Fur die vorlaufige Fortfiihrung des
Programms "Fit fir Mehr" in seiner jetzigen
Ausgestaltung, mit dem ein Bildungsangebot
far geflichtete 18-25-jahrige neu
Zugewanderte am Berufskolleg eingerichtet
Ist, werden 200 Stellen zuséatzlich

bereitgestellt.
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Folie 18 —=Schulpolitische Schwerpunkte

Wir wollen eine flachendeckende und
schulscharfe Unterrichtsausfallstatistik

etablieren.

Den Unterrichtsausfall kiinftig transparent
und umfanglich zu erfassen, verursacht bei
den Schulen aber auch

Erhebungsaufwéande.

Damit diese nicht zu einer zusatzlichen
Belastung der Schulleitungen und Lehrkrafte
werden, wird die erforderliche Entlastung

auch mit zusatzlichen Stellen hinterlegt.

Jede teilnehmende Schule erhalt zum
Ausgleich eine Entlastungsstunde. Das

entspricht landesweit 183 Lehrerstellen.
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Folie 19 — HE 2018 —Fortflihrung

bestehender Malihahmen:
Meine Damen und Herren,

Ziel der Landesregierung bleibt es, die
Stellenausstattung der Schulen weiter zu

verbessern.

e So fuhre ich selbstverstandlich die
Verbesserung der
Klassenfrequenzrichtwerte in der
Sekundarstufe | der Realschulen,
Gymnasien und Gesamtschulen weiter

fort.
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e 263 Stellen werden fir die Absenkung
des Klassenfrequenzrichtwertes von 28
auf 27 in der Sekundarstufe | der
Realschulen, Gymnasien und
Gesamtschulen bereitgestellt, woran
damit im kommenden Schuljahr
2018/2019 die Jahrgangsstufen 5 bis 9

partizipieren.

e Damit werden die Klassengrél3en

schrittweise weiter abgesenkt.

e Insgesamt werden damit hierfir 1.323

Stellen aufgewendet.

e Auch die Mal3nhahmen des
Ausbildungskonsenses werden mit 70
zusatzlichen Stellen weitergefihrt.
Hierflr stehen dann insgesamt 490

Stellen zur Verfligung.
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e FUr den erh6hten
Differenzierungsbedarf, der durch den
Islamischen Religionsunterricht
entsteht, werden weitere 50 Stellen
eingesetzt. Insgesamt stehen damit 250

Stellen bereit.
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Folie 20 — Stellen und Mittel fir die

Offene Ganztagsschule

Wir wollen die Flexibilisierung der Offenen
Ganztagsschule erh6hen und ihren

guantitativen Ausbau fortfiihren.

Die Frage der Starkung der Qualitat in der
Offenen Ganztagsschule wollen wir im
Dialog mit Tragern, Kommunen und der
Freien Wohlfahrtspflege weiterentwickeln

und voranbringen.

Fur die Offene Ganztagsschule im
Primarbereich werden 26,67 Mio. EUR

zusatzlich bereitgestellt.

Damit finanzieren wir den
Platzzahlaufwuchs auf die Rekordzahl von
315.600 Platzen hier bei uns in NRW.

Das sind 8.000 Platze mehr als im Jahr
2017.
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Hierflr sind zudem 78 zusatzliche

Lehrerstellen erforderlich.

Seit 2016 erfolgt jahrlich die Erhdhung der

Fordersatze um 3 %.

Dies wird mit dem Haushaltsentwurf 2018

fortgefuhrt.

Aber um das Fundament der Finanzierung
und damit die Qualitat des Offenen
Ganztags zu verbessern, erhdhen wir die
Fordersatze ab dem Schuljahr 2018/2019
dartber hinaus mit diesem Haushalt um

weitere 3 %.

Insgesamt erreicht der offene Ganztag im
Primarbereich im Haushaltsentwurf 2018
damit ein Ausgabenvolumen von tber 480
Mio. EUR.
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Folie 21 — Weitere Verbesserungen

Lehrkrafte verdienen unsere Wertschatzung,

unsere Unterstitzung und unseren Respekt.

Wir schliel3en die Gerechtigkeitslticke bei
der Konrektorenbesoldung an Grund- und
Hauptschulen mit dem Haushaltsentwurf

2018.

Das Haushaltsbegleitgesetz sieht vor, die
Amter der stellvertretenden Schulleitungen

neu zu bewerten.

Die Besoldung der Konrektorinnen und
Konrektoren an Grund- und Hauptschulen
wird auf die Bes.Gr. A 13 plus Amtszulage

angehoben.

Im Haushaltsentwurf 2018 sind daftr
zusatzliche Besoldungsmittel in Hohe von
rd. 12 Mio. EUR und die entsprechenden

Stellenhebungen vorgesehen.
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Meine Damen und Herren,

gute Arbeitsbedingungen fur Lehrkrafte sind
Teil der Wertschatzung und ebenso
Voraussetzung fur die Gewinnung

hochqualifizierter Nachwuchskréafte.

Die Gesundheitsférderung unserer
Lehrkréafte ist mir in meiner Verantwortung
als oberste Dienstvorgesetzte auch ein sehr

wichtiges Anliegen.

Hierzu gehdren auch Mallhahmen des

Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

Die Mittel fur den Ausbau des
betriebsarztlichen Dienstes werden mit dem
Haushaltsentwurf 2018 um tber 5,6 Mio.
EUR erhoht.

Mit dieser Aufstockung kann der betriebliche
Gesundheitsschutz in den Schulen

bedarfsgerecht ausgebaut werden.
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Sehr geehrte Damen und Herren,

Zur Unterstltzung der Schulen und
Lehrkrafte zahlt auch unser Ziel einer

Fortbildungsoffensive.

Hierflr werden die Ausgaben flr
LehrerfortbildungsmalRnahmen um 1,6 Mio.
EUR erhoht.

Die zusatzlichen Mittel sind insbesondere flr
MalRnahmen im Bereich der Digitalisierung,
der Inklusion und der Integration

vorgesehen.

Die staatliche Lehrerfortbildung soll aber
auch in Bezug auf Qualitat,
Bedarfsorientierung, Alltagstauglichkeit und
Nachhaltigkeit Gberprift und

weiterentwickelt werden.



Landtag Nordrhein-Westfalen -102 - APr 17/89
Anlage 2 zu TOP 1

44

Meine Damen und Herren,

auch wenn ein Schwerpunkt bei der
Ausbringung zusatzlicher Stellen im
Haushaltsentwurf 2018 die Unterstiitzung
der Schulen durch andere Professionen ist,
durfen unsere Anstrengungen bei der

Stellenbesetzung jedoch nicht nachlassen.

Wir werden in diesem Zusammenhang im
Jahr 2018 eine schon mehrfach
angekundigte Werbe- und Imagekampagne

fur den Lehrerberuf starten.

Hierflr sind zusatzliche Mittel in Hohe von 2
Mio. EUR fir die Offentlichkeitsarbeit

eingesetzt.
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Folie 22 — Integration

Wir wollen und werden die Schulen bei der
anspruchsvollen Aufgabe der Integration

weiter unterstitzen.

Die Vorgangerregierung hat im Bereich der
Sprachférderung in den vergangenen
beiden Haushalten 1.200 zusatzliche Stellen
geschaffen, die aber mit einem kw-Vermerk

versehen waren.

900 kw-Vermerke sollten zum 01.08.2018

fallig sein, die Stellen also abgebaut werden.

Diese kw-Vermerke werden gestrichen, das
heilt, die Stellen stehen damit dauerhaft zur

Verfugung.
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Wir wollen bei der Integration verstarkt die
Ferienzeit flr die Sprachforderung nutzen
und das FerienintensivTraining fir neu
zugewanderte junge Menschen weiter

ausbauen.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 werden
hierflir 2,15 Mio. EUR zusatzlich

bereitgestellt.

Damit kobnnen wir im Jahr 2018 in den
Ferien (ab den Osterferien) 450 Kurse

bezuschussen.
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Folie 23 — Digitalisierung in

Lehrerausbildung und Schule
Meine Damen und Herren,

Sie wissen, die Digitalisierung findet in der

gesamten Lebenswelt statt.

Schilerinnen und Schuler missen durch
kompetente Lehrkrafte auf diese Lebenswelt

vorbereitet werden.

Schulen und Lehrkrafte bendtigen neben der
besseren Ausstattung vor allem auch

fachliche Unterstiitzung.

Ebenso wichtig ist die Qualifikation

zukinftiger Lehrkrafte.

Im Rahmen der Lehrerausbildung werden
Ausbildungsangebote fur die
Lehramtsanwarterinnen und -anwartern im

Vorbereitungsdienst erarbeitet.
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Seit 2016 existiert das mehrjahrige
Programm zur Verbesserung der IT-
Infrastruktur der 33 Zentren fir die
schulpraktische Lehrerausbildung in NRW,
um auch die technischen Voraussetzung ftr
diese Anforderung an die Lehrerausbildung

zU schaffen.

Dabei ging und geht es um breitbandige
Internetzugange, leistungsstarke WLAN-

Anlagen, Notebooks und digitale Medien.

Die Mittel flr dieses mehrjahrige Programm
werden mit dem Haushaltsentwurf 2018 um
2,25 Mio. EUR erhoht.

Zudem sieht der Haushaltsentwurf 2018
eine Verpflichtungserméachtigung fur die
kommenden Jahre in H6he von tber 7 Mio.
EUR vor.

Insgesamt flieRen tber 13,9 Mio. EUR in

dieses wichtige Programm.
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Das ist deutlich mehr als die

Vorgangerregierung noch eingeplant hatte.

Die Zentren fur die schulpraktische
Lehrerausbildung bendétigen zudem weitere
IT-Fachkrafte, die diese IT-Infrastruktur

schaffen und begleiten.

Es werden daher 6 neue Stellen

diesbezilglich geschaffen.
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Meine Damen und Herren,

die Schulen bendétigen, um der Dynamik des
digitalen Wandels gerecht zu werden,
zudem Unterstitzung durch

Fortbildungsangebote.

Die Medienberaterinnen und Medienberater
iIn den Kompetenzteams leisten dabei
wertvolle Arbeit, da sie bereits jetzt die
Schulen bei der Entwicklung von
fachbezogenen Lernmittelkonzepten

begleiten.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 werden 25
zusatzliche Stellen fir Medienberaterinnen

und Medienberater zur Verfigung gestelit.

In einer digitalen Welt missen auch die
Belange des Datenschutzes bertcksichtigt

werden.
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Dies gilt auch fur den Datenschutz in den

Schulen.

Die behordlichen Datenschutzbeauftragen
unterstitzen und beraten hierbei die

Schulleitungen.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 werden fur
die behdrdlichen Datenschutzbeauftragten
bei den Schulamtern 11 zusatzliche Stellen

bereitgestellt.

Dies entspricht einer Verdopplung der

bisherigen Ressourcen.
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Folie 24 — Sonstige Verbesserungen im
Sachhaushalt

Die privaten Ersatzschulen sind

gleichberechtigter Teil des 6ffentlich
verantworteten Schulsystems in Nordrhein-

Westfalen.

Diese Schulen in freier Tragerschatft

bereichern unser Schulangebot in NRW.

Die hohe Zahl von Ersatzschulen im Land
stellt einen padagogischen Zugewinn dar,

der unverzichtbar ist.

Sie nehmen selbstverstandlich an den
Verbesserungen des Haushalts wie z. B. der
Absenkung des Klassenfrequenzrichtwerts

entsprechend teill.

Fur die Bezuschussung der privaten
Ersatzschulen werden im Jahr 2018 rund
67,6 Mio. EUR zusatzlich bereitgestellt.
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In der Summe sind damit im
Haushaltsentwurf 2018 tber 1,6 Mrd. EUR

fr private Ersatzschulen vorgesehen.

Der Berufsschulunterricht in Berufen mit
einer nur geringen Zahl an Auszubildenden
Ist aufgrund des grof3en
Schuleinzugsbereiches nur im

Blockunterricht moglich.

FUr einen Teil der Auszubildenden erfordert
dies zusatzliche finanzielle Aufwendungen

durch die auswartige Unterbringung.

Damit diese Jugendlichen durch ihre
Berufswahl nicht benachteiligt werden,
beteiligt sich das Land kinftig an den

zusatzlichen Kosten.

Es werden hierfur 8,4 Mio. EUR zur
Verfugung gestellt.
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Mit dem zum 1. August 2016 in Kraft

getretenen 3. Anderungsgesetz zum
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz
wurden die Leistungen des AFBG weiter

ausgebaut.

Mit hGheren Fordersatzen, hdheren
Zuschussanteilen und hdheren Freibetragen
bietet das AFBG gleichwertige
Forderbedingungen, wie sie auch

Studierende in Form des BAfOG erhalten.

Die Mittel werden daher mit dem
Haushaltsentwurf 2018 um 7,17 Mio. EUR
erhoht.
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Sehr geehrte Damen und Herren,

Im Rahmen der 3. Evaluation des ,,Gesetzes
zur Forderung kommunaler Aufwendungen
far die schulische Inklusion® trifft die
Landesregierung mit dem HE 2018
Vorsorge um die Untersuchungsergebnisse

der Gutachter umzusetzen.

Die Mittel fur die Inklusionspauschale
werden um 20 Mio. EUR erhoht.

Zudem besteht weiterhin die Mdglichkeit,
den sog. Korb I um 5 Mio. EUR aus dem

Korb | zu verstarken.

Ab 2018 stehen somit 60 Mio. EUR zur
Verfugung.
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Derzeit befindet sich mein Haus in
Abstimmungsgesprachen mit den
Kommunalen Spitzenverbanden, die
hoffentlich bald zu einem positiven Ergebnis

In diesem Zusammenhang fihren werden.
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Folie 25 — Stellenzuwachs im Ministerium

Zum Abschluss moéchte ich Sie noch auf die
Stellenentwicklung im Ministerium fir Schule

und Bildung aufmerksam machen.

Die Stellenentwicklung in den Ministerien
wurde durch die Opposition mit dem
Nachtrag 2017 schon kritisiert.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 aber
mussen neue Stellen in den Ministerien

geschaffen werden.

Die NRW-Koalition hat mit dem
Koalitionsvertrag deutlich gemacht, dass
gerade im Bereich Bildung eine deutliche
Umsteuerung, eine deutliche Verbesserung

erfolgen soll.

Es gibt zahlreiche Themen, die in dieser
Legislaturperiode auf meiner Agenda stehen

und vorangetrieben werden sollen.
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Dabei geht es mir um u.a. die Unterstltzung
der wichtigen bildungspolitischen Themen
wie z.B. G8/G9, Inklusion, Digitalisierung,
aber auch die Erhebung des

Unterrichtsausfalles.

Um diese bildungspolitischen Schwerpunkte

qualitativ umsetzen zu kbnnen, muss im

MSB auch die entsprechende Arbeitskraft

zur Verflgung stehen.

Mit dem Haushaltsentwurf 2018 werden
daher 16 neue Planstellen und zwei

Tarifstellen neu geschatffen.
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Folie 26 — Schlussbemerkungen
Meine Damen und Herren,

ich habe Ihnen hier im Ausschuss am 4.
Oktober die wesentlichen Eckpunkte meiner
Schulpolitik in dieser Legislaturperiode

vorgestellt.

Viele Themen habe ich Ihnen im jetzt
vorliegenden Haushaltsentwurf 2018 mit

konkreten Zahlen belegt.

Dieser Schulhaushalt macht deutlich, dass
Bildung fiir die Landesregierung hohe

Prioritat geniel3t.

Wir investieren in unsere Schulen, um die
Zukunftschancen der jungen Generation

weiter zu steigern.

Wir investieren, um die
Bildungsgerechtigkeit und

Chancengerechtigkeit zu erhdhen.
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Ich habe Thnen damit die wesentlichen

Veranderungen im Einzelplan 05 vorgestellt.

Dies kann selbstverstandlich nicht

abschlief3end sein.

Alle Einzelheiten finden Sie — sehr
ausfuhrlich — in dem Erlauterungsband
(Vorlage 17/264), den meine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flr den
Haushaltsentwurf 2018 erarbeitet haben und

der Ihnen als Vorlage vorliegt.

Sie erhalten selbstverstandlich zeithah den
Entwurf meines Sprechzettels und die
Power-Point-Prasentation zur heutigen
Einbringung des Haushaltsentwurfs des

Einzelplans 05 flr das Haushaltsjahr 2018.

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit.
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